Sprawozdanie z realizacji
Gminnego Programu Wspierania Rodziny
w Gminie Zurawica na lata 2024-2026
za 2024 rok

Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Zurawica na lata 2024 - 2026 zostat przyjety
Uchwatg Nr LXV111/606/23 Rady Gminy Zurawica z dnia 28 grudnia 2023 .

Gléwnym zaloZzeniem Programu jest utworzenie spojnego systemu wsparcia dzieci
i rodzin przezywajacych trudno$ci w wypetianiu funkcji opickunczo-wychowawczych, w celu
przywrocenia im zdolno$ci do prawidtowego wypekniania tych funkcji, poprzez prace z rodzing
oraz zapewnienie pomocy w opiece i wychowaniu dzieci.

Dziatania z zakresu pomocy rodzinie s3 realizowane przez Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Zurawicy. W ramach wspierania funkcji opiekunczych rodziny w strukturach
GOPS dziataja:

1. Asystent rodziny, ktorego praca polega na aktywnym wspieraniu rodziny, reagowaniu
na sygnaty wskazujace na powstawanie w rodzinie problemow, zwigzanych z jej prawidtowym
funkcjonowaniem, ktore otrzymuje z réznych zroédel: od pracownika socjalnego, pedagoga
szkolnego, policji, pielggniarki Srodowiskowe] oraz kuratora sadowego. Glownym celem
asystenta rodziny jest osiagnig¢cie podstawowego poziomu stabilizacji zyciowej w rodzinie;

2. Zespot interdyscyplinarny, ktory zajmuje si¢ problemem przemocy domowej na terenie
gminy. Wsrdéd swoich cztonkow skupia przedstawicieli instytucji, dziatajagcych na rzecz
przeciwdziataniu temu zjawisku.

Zaktadanym efektem realizacji Programu jest polepszenie sytuacji dziecka i rodziny, poczucia

bezpieczenstwa socjalnego, ograniczenie niedostosowania spotecznego oraz stworzenie

skutecznego systemu wsparcia dla rodziny i dziecka. Dzialania s ukierunkowane na

konsolidacje wspotpracy roznych grup spolecznych, organizacji pozarzadowych,

instytucji ,celem odbudowywania wtasciwych relacji rodzinnych w tym: pozostawienia dzieci

w miejscu zamieszkania, reintegracji rodziny naturalnej poprzez powr6t dziecka do rodziny.

Zadania realizowane sg poprzez:

— wspieranie potencjalu rozwojowego rodziny biologicznej, na wczesnym etapie jej
funkcjonowania,

— wzmocnienie systemu gwarantujgcego prawidtowy proces wychowawczy oraz ochrong
dzieci przed nieprzystosowaniem spotecznym, marginalizacja 1 wykluczeniem,

— poprawe sytuacji dziecka w srodowisku szkolnym poprzez wzbogacanie oferty edukacyjnej

oraz wspieraniu uczniow wymagajacych pomocy,



— zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa dzieci, mtodziezy i rodzin poprzez prowadzenie
stosownych dziatan profilaktyczno-edukacyjno-wychowawczych w srodowisku,

— zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych, wymagajacych interwencji oraz
skuteczne reagowanie w  sytuacjach juz  zaistniatych, poprzez udzielanie
wieloplaszczyznowego wsparcia.

Zadania:

1. prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej na rzecz rodziny,
2. udzielanie wsparcia 1 pomocy rodzinie przezywajacej trudno$ci w wypetianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczej,
3. doskonalenie wspotpracy pomigdzy instytucjami i podmiotami dzialajacymi na
rzecz dzieci i rodziny.
W 2024 r. ze $wiadczen pomocy spotecznej skorzystato 237 rodzin, o liczbie oséb
w rodzinie 515. Z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych objeto
pomoca 33 rodziny ( w tym 23 rodziny niepetne i 6 rodzin wielodzietnych).
W 2024 roku rodzinom z dzie¢mi udzielono pomocy w postaci:

1. dozywiania dzieci w szkotach i przedszkolach w ramach programu ,,Posilek w szkole
1w domu”— z tej formy pomocy skorzystalo 131 dzieci. Dozywianie byto zapewnione
w formie pelnego obiadu oraz jednego dania gorgcego - naprzemiennie zupa/drugie
danie;

2. pomocy finansowej w formie zasitkow okresowych 1 celowych z przeznaczeniem na
zakup zywnosci oraz z pakietow zywno$ciowych;

3. w ramach letniego wypoczynku — 2 dzieci przebywata na kolonii w Myczkowcach
zorganizowanej przez Kuratorium O$wiaty Rzeszow;

4. wramach ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych obje¢to pomoca
646 rodzin, a liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
wyniosta 27 o liczbie dzieci 38;

5. przyznano pomoc dla 48 uczniow na pokrycie kosztow edukacyjnej pomocy
stypendialnej dla uczniow o charakterze socjalnym oraz zasitkéw szkolnych;

6. ogolnopolskiej Karty Duzej Rodziny.

Asystent rodziny peini bardzo wazng role w systemie wsparcia rodziny. Zajmuje si¢

pomoca 1 pracg z rodzing. Celem pracy asystenta rodziny jest osiggnig¢cie przez rodziny
podstawowego poziomu stabilno$ci zyciowej, ktora umozliwia jej wychowanie dzieci. Jego

gldownym zadaniem jest niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjecie dziatan



zmierzajgcych do zazegnania kryzysu w rodzinie. Asystent rodziny kierowany jest do pracy z
tymi rodzinami, w ktorych sytuacja dziecka maloletniego wymaga wsparcia zewnetrznego.
Potrzeba podejmowania przez niego dziatan pomocowych ustaje wraz z osiggnigciem przez
rodzing umiejetnosci samodzielnego, prawidlowego wypehiania funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

Rola asystenta rodziny ma istotne znaczenie, jego zadaniem jest caloSciowe wspieranie
rodzin wychowujacych dzieci, zagrozonych réznymi dysfunkcjami. Dziatania asystenta
rodziny polegaja na aktywnym wspieraniu rodziny, w ktérej maja miejsce problemy trudne do
samodzielnego pokonania przez t¢ rodzing. Praca asystenta ma charakter kompleksowy.
W pierwszej kolejnosci osoba petnigca t¢ funkcje dba o rozwigzanie podstawowych problemow
socjalnych rodziny — mieszkaniowych, materialnych, zdrowotnych czy prawnych. Nastepnie
asystent rodziny wspiera swoich podopiecznych w podejmowaniu aktywnosci spotecznej. Do
jego zadan nalezy tez motywowanie podopiecznych do podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
Asystent rodziny zacheca bezrobotnych do podjecia pracy. Intensywna praca asystenta
z rodzing jest realizowana rowniez w przypadku czasowego umieszczenia przez sad dziecka
poza rodzing. Wowczas zadaniem asystenta staje si¢ nie tylko praca z biologicznymi rodzicami
dziecka w miejscu zamieszkania, ale rowniez wspolpraca z rodzing zastgpcza lub
koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, odpowiedzialnym za dziecko umieszczone
w instytucji sprawujacej piecze zastepcza, bedace] w gestii powiatu oraz sagdu. Powinien on
aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich dziataniach zmierzajacych do powrotu dziecka do
rodziny.

W 2024 roku w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Zurawicy zatrudniony byt jeden
asystent rodziny. Liczba rodzin, ktore korzystaly z pomocy asystenta wynosita 9, 0 liczbie
dzieci — 12.

Praca asystenta polegala na :

1. opracowywaniu ze wszystkimi rodzinami planu pracy;

2. udzielaniu pomocy i wsparcia W rozwigzywaniu problemow socjalnych oraz

wychowawczych z dzieémi;

3. prowadzeniu indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw 1 dzieci;

4. wspolpracy z kuratorem sagdowym, pedagogiem szkolnym, pracownikiem socjalnym,

pielegniarka srodowiskowa.

W rodzinach, gdzie byta realizowana praca i udzielane wsparcie, asystent pomagat
1 towarzyszyt migdzy innymi w :

1. przygotowaniu i ztoZeniu pism urzedowych;



2. nawigzaniu kontaktow z pracownikami o$wiaty 1 poradni specjalistycznych;

3. organizowaniu wsparcia materialnego;

4. rozwigzywaniu codziennych trudnosci poprzez zwigkszenie kompetencji w zakresie

prowadzenia gospodarstwa domowego i gospodarowania czasem wolnym;

5. poprawianiu relacji wewnatrzrodzinnych;

6. podnoszeniu umiej¢tnosci opiekunczo-wychowawczych oraz budowaniu autorytetu

rodzicow;

7. podniesieniu higieny cztonkdéw rodziny oraz estetyki wygladu mieszkania;

8. wyrobieniu umiejetnosci gospodarowania budzetem domowym,;

9. odbudowie zdrowych postaw psychospotecznych.

Praca z rodzina, zagrozong kryzysem, jest jednym z priorytetowych zadan Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Zurawicy. W sytuacjach, gdy zagrozone jest dobro dziecka,
pracownicy podejmuja natychmiastowg interwencje¢ w srodowisku zamieszkania rodziny.
Ogromnie istotng rolg odgrywa tu wspotpraca wszystkich stuzb, dziatajacych na rzecz rodziny.
Osrodek wspotdziata z Policja, pracownikami shuzby zdrowia, pracownikami o$wiaty oraz
kuratorami rodzinnymi. Ponadto pracownicy socjalni 1 asystent positkuja si¢ réznymi
placowkami 1 organizacjami pozarzadowymi, $wiadczacymi niezbedne porady i terapig.
Najczesciej kierujg takie osoby do Osrodka Interwencji Kryzysowej. W rodzinach, ktore
pracowaty z asystentem, wspdlnie przygotowywany byl plan pracy, a takze nie rzadziej niz raz
na pot roku, sporzadzana byla ocena sytuacji rodziny. Monitoring sytuacji poszczegdlnych
srodowisk 1 zachodzacych w nich zmian prowadzono poprzez bezposredni kontakt z rodzing.
W rodzinach, ktore nie zostaly objete wsparciem asystenta, praca na rzecz dzieci prowadzona
byta przez pracownikow socjalnych, w ramach pracy socjalnej. W 2024 roku pracownicy
socjalni prowadzili prace socjalng w 35 srodowiskach, gdzie najczesciej wystgpowaty
problemy: bezrobocie, uzaleznienia i konflikty rodzinne.

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej , w przypadku
umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej albo w rodzinnym domu dziecka, gmina wlasciwa
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka ponosi odpowiednio wydatki w wysoko$ci:

a) 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka

W pieczy zastepczej,

b) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie w drugim roku pobytu dziecka,

c) 50% wydatkéw w trzecim roku i nastgpnych latach.

W 2024 roku $rodki finansowe wydatkowane na powyzszy zadanie to kwota 549 782,53 zl, na

39 dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych.



W roku sprawozdawczym Sad Rodziny w ramach postanowienia z trzech rodzin 4 dzieci
umiescit w pieczy zastepcze;.

Na biezaco prowadzony jest monitoring sytuacji dzieci w rodzinach objg¢tych pomoca
GOPS. Zadanie to jest realizowane zarowno przez asystenta rodziny, jak 1 wszystkich
pracownikow socjalnych Osrodka. W zwigzku z tym prowadzona jest bardzo szeroka
wspotpraca ze szkotami, przedszkolami, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz innymi
instytucjami zajmujacymi si¢ sprawami rodziny. W przypadku stwierdzenia zagrozenia lub
niepokojacej sytuacji w rodzinie — natychmiast o takiej okolicznosci zostaje powiadomiony Sad
Rodzinny w Przemyslu.

Potrzeby zwiazane z realizacja zadan ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej. W zakresie realizacji ustawy w 2025 roku w budzecie zostaty zabezpieczone $rodki
finansowe na zatrudnienie asystenta rodziny, jego szkolenie oraz zaptate za pobyt dzieci

W pieczy zastgpczej.

Zurawica dnia 04.04.2025 rok



