Projekt

z dnia 21 listopada 2025 r.
Zatwierdzony przez ...........ccocceeeen.n.

UCHWAELA NR ...ccovvuvererrunnee
RADY GMINY ZURAWICA
zdnia ....cccoovennnenn. 2025 r

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Woéjta Gminy Zurawica

Na podstawie art. 18 ust. 2, ustawy z dnia 8 marca 1990 r, o samorzadzie gminnym, (tekst jednolity Dz. U.
72025 1, poz. 1153), art. 36 ust. 1-4, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r, o pracownikach samorzadowych, (tekst
jednolity Dz.U. z2024r, poz. 1135) oraz §5, Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 wrze$nia 2025,
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych, (tekst jednolity Dz. U.
7 2025 1, poz. 1260),

Rada Gminy Zurawica
uchwala co nastepuje:

§ 1. Ustali¢ wynagrodzenie miesigczne dla Wojta Gminy Zurawica w wysokosci:
a) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 10 770,00 zt brutto,
b) dodatek funkcyjny w kwocie - 3 300,00 zt brutto,

¢) dodatek specjalny w wysokosci 30 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego w kwocie
-4 221,00 zt brutto.

d) dodatek za wieloletnia prace zgodnie z nabytymi uprawnieniami.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Skarbnikowi Gminy Zurawica.

§ 3. Traci moc uchwata nr 1I/7/24 Rady Gminy Zurawica zdnia 28 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Zurawica.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia ima zastosowanie do wynagrodzenia oraz dodatkéw
naleznych od 1 grudnia 2025 1.

Przewodniczacy Rady Gminy
Zurawica

Maciej Galuszka
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Uzasadnienie

Problematyke wynagradzania pracownikow zatrudnionych w samorzadzie na podstawie wyboru reguluja
przepisy ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity z2024r.
poz. 1135) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1638 z p6zn. zm.). Ostatnia zmiana Rozporzadzenia
weszta w zycie w dniu 7 pazdziernika br. i byta dlugo oczekiwang zmiana, szczeg6lnie przez osoby zatrudnione
na podstawie wyboru, gdyz w wyniku poprzedniej nowelizacji tabele w zakresie wysokosci wynagrodzen dla tej
grupy samorzadowcow nie byly zmieniane.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, (tekst jednolity Dz. U.
72025 r. poz. 1153), ustalenie wynagrodzenia Wojta Gminy nalezy do wyltacznej wlasciwosci rady gminy.
Wynagrodzenie Wojta Gminy Zurawica przygotowano zgodnie ztabelg stawek wynagrodzen dla wojta
w gminach do 15 tys. mieszkancow. Nowelizacja rozporzadzenia podnosi maksymalne kwoty wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego, przy czym maksymalny poziom wynagrodzenia, w tym dodatku
specjalnego, nie bedzie mogt przekroczy¢ zgodnie z art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych —
11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe (w tym roku stawka bazowa wynosi 1 878,89 zI). Maksymalne wynagrodzenie wojta w gminie do
15 tys. mieszkancow to 14 070 zt. suma: 10 770,00 zt - wynagrodzenia zasadniczego, 3 300,00 zt — dodatku
funkcyjnego.

Art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych wskazuje, ze wojtowi przystuguje dodatek specjalny.
Zgodnie z rozporzadzeniem dodatek specjalny, o ktérym mowa, przystuguje w kwocie wynoszacej 30% lacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. W gminach do 15 tys. mieszkancow kwota ta wynosi
4 221,00 zt — dodatku specjalnego. W $swietle ustawy o pracownikach samorzagdowych wojtowi przyshuguje
takze dodatek za wieloletnig prace (staz pracy), ktory nalicza si¢ po osiggnigciu pigciu lat stazu pracy od 5%
i ktory wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy, az do osiagnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego.

Ponadto Wojtowi przyshuguja zgodnie z wlasciwymi przepisami: nagrody jubileuszowe, dodatkowe
wynagrodzenie roczne i odprawy.

Proponowane wynagrodzenie jest adekwatne do zajmowanego stanowiska, zakresu obowiazkow i stazu
pracy. Peienie funkcji Wojta Gminy Zurawica to odpowiedzialna praca, obarczona wysokim ryzykiem
podejmowanych decyzji, wymagajaca specjalnych umiejetnosci i kwalifikacji. Wojt, jako kierownik urzedu
odpowiada za jego wlasciwe funkcjonowanie i wypekianie natozonych na ten urzad obowiazkéw wobec
mieszkancéw. Prowadzone przez gming inwestycje jak 1ibiezaca dziatalno$¢ wigzg sie z duzym
zaangazowaniem ze strony osoby pelnigcej tg funkcje, ajej praca to w efekcie stuzba na rzecz lokalnej
spolecznosci.
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